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ПОЛОЖЕНИЕ
о Комиссии по охране I?уда МКОУ (ОСШ ЛЬ 2>)

1. оБщиЕположЕЕпя

1.1. Положение о комиссии (комитете) по охране труда в МКОУ <Отралненскм средняя

законодательством Российской (Dедерции, положениями статьн 224" Федерального закона
от 02,07.202l г N 31l-ФЗ (О внесенrи изменеI п; в Трудовой кодекс Российской
Федерации>, Приказом Минтрула России от 22,09.202l г. N 650н <Об 1тверждении
примерного положения о комитетс (комиссии) по охране труло.
l 2 Положение ппепчсматпивает (юновные запачи_ lbvHklми и ппава Комиссии по oxnaнe
туда (далее-Комиссия) в Школе.
1,3. Комиссия по охране труда яшяетýя Фставным элеменmм системы управлеt{ия охраной
трула у работодателя, а т:lюке одноЙ из фрм участия работюп(ов в упрвлении охраноЙ
труда. Работа комиссии по охраяе труда grркгся на принципiлх социаJIьного партнерства
(ст.224 ТК).
1.4. Комиссия создается по инициативе работодателя и (или) по инициативе работников иJIи
общего собрания работников на паритетной основе (каждая из сторн имеет один голос вне
зависимости от общего числа представителей сmроп.)
Примерное положение о комитете (коlплссии) по охрне туда }тверкдается флеральным
оргarном исполнительной власти, осуществJIяюпшм функщдr по вырботке и реализ lии
государственнои политики и нормативно-правовому реryJирова}rию в сфер труда (ст.224
тк).
1 .5. Комиссия являgтся составной частъю системы управления охрiшой труда Школы, а т оке
одной из форм уrастия рботников в управJIеншr охраной труда.
1.б. Комиссия взаимодействует с органом испоJIнительной власти в области охраны туда,
r)pifinivi;i iосiдар lDcilri\i;o ;одэоЁ (контр,,-) за сСб,,,.,лсБi;сй тi]rдоаоiil jпiir]йОДiТчЛЬЁтБ6,

другими органами государственного надзор (контроля).
1.7. Состав Комиссии )дверждастся прикаюм дирекгора IIIколы,
1.8. Комиссия избирает из своего состава председатеJIя, заместитеJIя председатеJIя и
секретаря. Прдседателем Комиссии, IйK правило, явJIяется непосредственно дирекIор
lЦr_о-,lьI, Lчa его ),цо_!чоллочеччьIri пр.-дlааsц,!е_!ъ,
1.9. Комиссия (юуществJIяет свою деятельЕость в цеJIж организации coBMecTHbD( действий
работодателя, работтlиков или иного упоJIномоченного рабопrиками представитеJIьного
органа по обеспечению трбовашй охр ъI труда, предупрФrцению призводственного
цивмамзма и прфессиональЕых заболева+rй, сохранению здорвья работнпков. Комиссия
осuцествJlяет свою деятеJьность в соответствии с Dазоабатываемыми им Iшаном габоты-
который утвержластся председателем Комиссии.
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овJIенном порядке об)цение по oxFlнe туда
u . Prl l v/_\.i ,

стптY)н R ч..астии R,п(lговппвых птноtпениях ;i#* интересов стOрн, заиЕтересованность

олсr"уеa", законами и иными нормативными
аконами I,l иными нормативными лравовыми
аслевым (межотрслевым), территориальЕым

чор},!атцвць!ци аЕ?!rц )цре]r*еч!aч. 
соглддением по охране труда, локаJIьпьши

2. ЗАДАIIП КОМПССПП ПО ОХРАЕЕ ТРУДЛ

мы(Irлана) оовместных действий
представительIlых органов рабоп rков (при 

и (иля) иных упоJIномоченных
обеспечению б"aо'*оr*уaповпй труда и соб ов) по
-участие в организации контроJIя за с(ююяние
_прведеIrие прверок состояния условий и охраны туда на рабочих местах;_участие в информироваlпаи работнико" о "й-о# у_сло_виЙ и охр.ны труда на рбочихместах, с)дцестВУющем рискел повреждения здоровья, й оо"з*"rосЫ 

"о 
aТ# о"""rо "rnтребований охраны туда (ст.224 ТК).

3. ФУНКЦИИКОМПССИИ ПООХРДЕЕ ТРУДД
3. 1. Комиссия(
работников по
травматизма и ГО

условий и охраны трула на рабочих местж и
у t(aЗaiinbiri ПiЮЬеFl]К.

отников с цеJъю вырботки рекомендаций

ране трудц безопасным методам и приемам
верки зЕанш; трбований охраны труда и

3.4, Участие в работе по пропапuце охраны 1руда в _обра,зовательном учреждении,повышению ответственности работrп.rков за iоблюдение трвО"Й"й ;";й йй".3,5, Ifuформирвание работников о прводимых мероrrриятиях по уJrучшению условпй и
r*HJ;#,^", профилакпrке .rроrrr"од"о"rrrо.Ъ т:вматизмq профссиональlъп<

3,б. Содействие работодателю в мсроприятиях по организшщи проведения прсдмритеJъныхпри поступлеНии на рабоry и периодичесКих медшIинскИх осмотрв и учету рсзультатовмедиlшнских осмотрв пря 1рулоустройстве.

лю предлох(ений по совершенствованию
1руда и сохранения здорвья работrптков,
даопшх трбов.lния охраны труда

мшФоповреждеrиям (шлкртравмам). 
ств, выявление приttин, приводлцих к



4. IIРЛВЛ КОМИССИИ ПООХРЛПЕ ТРУДЛ
4, 1, Запрашивать от работодатеJIя инфрмацию о сосlOянии условий труда на рабоwrх местах,призводственного травматизма и профессиональной заболЬв*rrоarп."''.t.Z. JасJтуIдивать на заседаниях Комиссии

1мерJrриятиях по улучшению условий и oxpi4,), tsносить предложения руководитеJIю Ъбразо"чr.r*"ого )Ереждения о привлечении кдисl+lплинарной ответствеrшости работнико" зч ,rару-"rarrе требованtтй норм, правил ииflстукций по охране туда,
4,6. Посецать беспрrrятственно рабочие места рботпиков учрФ(дения дJlя выясненrlявопрсов, входлlц,Iх в компsтеЕlию комиссии.

5. СОСТЛВКОМИССИИ ПООХРЛПЕ ТРУДЛ
5.1. Численность rUIeHoB Комиссии по охране тУда опредеJIяется в зависимости отчисленности работников.

работников прводится Собранием
м (распорюrсеlпем) дr[Екгора школы.

ПFЕдседате__тLq, залл-есцце.цей и секретаря,

заместитеJIь. 
ется непосредственно директор иJIи его

5

* 
no ук *lнию иJIи по согласованию с председателем

5

- оперативный коЕтроль за исполнением плaлнов, рекомендащй комиссии;- выполняет укапаш{я председатеJIя или заместителей прдседатвля;- оповещает членов комиссии, а таюке ,rprr"rre*uer"o к работе с ней о времени и местепроводимых мерприятиl:i.

6. ОРГЛЕИЗАЦИЯДЕЯТЕЛЬЕОСТП КОМИССПП ПО ОХРАНЕ ТРУДА
б,1, ll;lerm Комиссии выпоJIIIяют свои обязаrпrости на общественных нач:л.лах. КомиссияосуществJIяет свою деятеJъностъ в соответствии с rчrаном р.б"*r, -й;й;;;мается на

лем.
-ходимости.

аться.
пост:ш{овления и носят для рботодателя

работников о прделаr+rой ими рабmе,
его состав HoBbDt предстiвителеr. работодатеН'li;;#1;тrуffi*;fiН'#':;};
представителей из комиссии и пазн
6,7, ДJя осУществления своей леи,

докумевlаIцrю: ИМеЪ СЛеДУЮЩую

- спцсок ч-гlечов к.омиссии, 1л-гверк.деччый цrrr_азоч рабстсlдате_тя;" #НffiЖtr*ньЙ, месячный) ппаны работы (в



- удостоверения об обуrепии членов комиссии.

7. зАключитЕльныЕ trоложЕЕия
7,1, Настояцее Положение явJIяется лок:Uьным нормативным аюом, согласовывается
прледсmвителсм Профсоюза и утверждается прикцrомдцрекюра цкоJъI.
7.2, Настоящее Положение принимается на неопределенный срк;7.3, После принятиЯ ПоложенаЯ (rли изrеr,енпй и дополнениi,i отдельных пунктов
разделов) в новой редашпrи предыдущая редакцt I автоматически утрачивает сиJry, .-

l


